PASHA YATIRIM BANKASI A.S.”nin
14 MART 2025 TARiIHINDE YAPILACAK
2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi

1. Agilis; Toplanti Baskanligi'nin olusturulmasi ve Olagan Genel Kurul Tutanagi'nin imzalanmasi igin yetki

verilmesi,

2. Yonetim Kurulunca hazirlanan Yillik Faaliyet Raporu'nun okunmasi ve miizakeresi,
3. Bagimsiz Denetgi raporlarinin okunmasi,

4. Finansal tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

5. 2024 yili hesap dénemi icinde gdérev yapan Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Yonetimin 2024 yili
faaliyetlerinden dolayi ayri ayri ibra edilmeleri,

6. Yonetim Kurulu’nun Banka’nin 2024 Hesap Yili Bilango Karina iliskin teklifi gercevesinde karin kullanim
seklinin ve dagitilacak karin belirlenmesi

7. Yénetim Kurulu Uye secimi ve gérev siirelerinin belirlenmesi; Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen
Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.4.7. ilkesi geregince, secilecek Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Banka disinda
aldigi gorevler ve gerekgesi hakkinda ortaklara bilgi sunulmasi,

8. Yonetim Kurulu Gyelerinin huzur hakki ve Ucretlerinin tespit edilmesi,

9. 5411 sayili Bankacilik Kanunu’nun yasakladigi hususlar disinda olmak sartiyla; yonetim hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyeleri’'ne, iist diizey yoneticilere ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tark Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem yapma, sirkete
borg¢lanma yasagi” baslikh 395. ve “Rekabet yasagl” baslikli 396. maddeleri cergevesinde hareket etmeleri
icin izin verilmesi,

10. Turk Ticaret Kanunu’nun 399. Maddesi uyarinca Banka’nin 2025 yilinda bagimsiz denetimini
gerceklestirecek bagimsiz denetim kurulusunun secilmesi,

11. Calisanlara Banka’nin 2024 yili performansina bagl olarak 6denen / 6édenecek toplam prim tutari
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

12. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.6.2. numarali ilkesi geregince,
Yénetim Kurulu Uyeleri’nin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin iicretlendirme esaslari ve Banka
Yonetim Kurulu ve st dizey yoneticilerine 2024 yilinda saglanan huzur hakki, tcret, prim, ikramiye, kar
payi vb. mali menfaatlerin toplam tutari hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

13. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.10. ilkesi geregince; Genel
Kurul tarafindan onaylanmis politika dogrultusunda 2024 yili hesap dénemi igcinde yapilan tim bagis ve
yardimlarin tutari ve yararlanicilari hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

14. Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yénetim ilkelerinin 1.3.6. ilkesi kapsaminda 2024
yili icerisinde ¢ikar ¢catismasina neden olabilecek 6nemli islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

15. Dilek ve oneriler; kapanis.



